ZARZADZENIE Nr 34/2009
WOITA GMINY MICHALOW

z dnia 29 czerwea 2009 r.

w sprawiec ustalenia maksymalnego miesigrznego wynagrodzenia  kierownikow
budietowych jednostek organizacyjnych Gminy Michalow.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy 2 dmia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz U. Nr. 223, poz. 1458), w zwigzku 2 rozporzadzeniem Rady Ministrow
7 dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. Nr
50 poz. 398), zarzadzam, co nastgpuje:

§l
Maksymalne miesicczne  wynagrodzenie dla  kierownikéw  budietowych jednostek
organizacyjnych Gminy ni¢ moze preekroczyé caterokrotnosci kwoty bazowej okreslone]
w ustawie budzetowej dla osob zajmujgcych Kierownicze stanowiska pafsiwowe na
podstawie przepisow uslawy 2 dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagradzen
w panstwowe] sferze bud#etowej oraz © zmianie niektdrych ustaw (Dz. L. Nr 110, poz. 1255
Z phdn. zm.).

§
|. Ustalam maksymalny poziom wynagrodzenia sasadniczego  kierownikow jednostek
organizacyjnych Gminy w wysokosei do kwoty 5 000 zt.

2. Ustalam maksymalny poziom dodatku funkcyinego dla  kierownikow jednostek
organizacyjnych Gminy, w wysckosci do kwoty 2000 .

: §3

Przepisow § 2 nie stosuje si¢ do kierownikiw jednostek organizacyjnych Gminy, ktbrych
wynagrodzenia wynikaja 2 odrgbaych prEepisow.
54

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi  Gminy, Skarbnikowi Gminy oraz
kierownikom. jednostek organizacyjnych Gminy, o kiorych mowa w § 1.
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Zarzadzenie wehodzi w zycie 2 dniem podpisania, 2 moca obowigzujacy od dnia 1 kwietnia
2009 roku.




