UCHWALA NR XXVI1/172/2005
RADY GMINY MICHALOW

z dnia 8 lipca 2005 roku

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz akceptacji warto$ci

jednego punktu w tabeli wynagrodzen pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych Gminy Michalow.

Na podstawie § 2 pkt. 2 1 § 3 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca
2000 r. w sprawie wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr
61 poz. 78 z pézn. zm.) Rada Gminy Michaléw uchwala, co nastepuje :

§1
Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w 1 kategorii zaszeregowania w tabeli
miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Gminy Michatéw w wysokosci 750, 00 zt.

§2
Przyjmuje si¢ warto$¢ jednego punktu dla potrzeb okreslenia miesiecznych stawek

wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
w wysokosci 3 zt.
§3

Tabele stawek wynagrodzenia zasadniczego w oparciu o najnizsze wynagrodzenie 1 warto$¢
jednego punktu sporzadza kierownicy jednostek organizacyjnych.

§ 4
Traci moc uchwala Nr XVI/96/2001 Rady Gminy Michatéw z dnia 27 lutego 2001 r.
w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii

zaszeregowania oraz wartosci punktu dla pracownikéw zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego.

§5
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowiazujaca od dnia 1 lipca 2005 t.
i podlega ogloszeniu przez wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy.
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